
ÁREA

(Salud o Administrativo) Con Sueldo Sin Sueldo
Interna (CSS) 

Art. 58
Externa Desde Hasta

1 Victor H. Bruno Médico Especialista II Salud Abril 01/06/2021 31/12/2022
Especialidad en Laparoscopia 

Avanzada

2 Teina Pinto Médico General III Salud Abril 01/05/2021 30/04/2024
Especialidad en Angiología y 

Cirugía Vascular

3 Laura E. Abrego Médico Especialista II Salud Mayo 01/07/2021 30/06/2023
Subespecialidad en Inmunología 

Clínica y Alergología Pediátrica

4 Belkis Andrioni Médico General III Salud Junio 01/02/2021 25/05/2021
Residencia en la Especialidad de 

Urgencias Médicas Quirúrgicas

Área Salud ---> 4 4 0 0 0 0 0 0

Área Administrativa  ---> 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL MENSUAL ----> 4 4 0 0 0 0 0 0
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brinda y si es viaje, especificar lugar 

de destino)
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