REPUBLICA DE PANAMA
CAJA DE SEGURO SOCIAL

FUNDAMENTO: ARTICULO 11. LEY NO. 6 DE TRANSPARENCIA

) CUOTA DE
N° VIATICO ARGl PIEL NOMBRE DEL COLABORADOR DHIRECCIOI 2 ISEbnvE DESTINO DE LA MISION OBJETIVO DE LA MISION PREiIE VIATICO . | INSCRIPCION
VIAJE NACIONAL B/. Y
MAYO 2022
HACIA LA COORDINACION DE
Direccion Ejecutiva RECURSOS HUMANOS DE LA
009-2022 | 12/01/2022 ISAAC MORENO Nacional de Recursos COCLE PROVINCIA DE COCLE PARA 6.00 6.00
Humanos CUMPLIR CON LO INSTRUIDO EN EL
MEMORANDO DENRH-M-002-2022
HACIA LA COORDINACION DE
18/05/2022 AL Direccién Ejecutiva RECURSOS HUMANOS DE LA
016-2022 20/05/2022 YARIELA ROMERO Nacional de Recursos COCLE PROVINCIA DE COCLE PARA 6.00 6.00
Humanos CUMPLIR CON LO INSTRUIDO EN EL
MEMORANDO DENRH-M-002-2022
Direccion Ejecutiva CAPACITACION LIDERAZGO
18/05/2022 AL . TRANSFORMACIONAL PARA UNA
017-2022 20/05/2022 JOSE MALDONADO NaC|or|1_?lI”(111earI$0escursos HERRERA SUPERVISION EEECTIVA Y 217.00 217.00
ENTRENAMIENTO DE ALTO IMPACTO
Direccion Ejecutiva CAPACITACION LIDERAZGO
17/05/2022 AL . TRANSFORMACIONAL PARA UNA
020-2022 20/05/2022 VIRGINIA VALDELAMAR Namor::lj :12 rI:)escursos HERRERA SUPERVISION EFECTIVA Y 317.00 317.00
ENTRENAMIENTO DE ALTO IMPACTO
Direccion Ejecutiva CAPACITACION LIDERAZGO
17/05/2022 AL . TRANSFORMACIONAL PARA UNA
021-2022 20/05/2022 MARUQUEL ALONSO Namon;;\lljizr?ozcursos HERRERA SUPERVISION EFECTIVA Y 317.00 317.00
ENTRENAMIENTO DE ALTO IMPACTO




REPUBLICA DE PANAMA
CAJA DE SEGURO SOCIAL
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) CUOTA DE
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MAYO 2022
TRASLADO DE LOS SERVIDORES
Direccion Ejecutiva PUBLICOS PARA CAPACITACION
09/05/2022 AL . LIDERAZGO TRANSFORMACIONAL
6 027-2022 11/05/2022 OLIVER GUERRERO Namor::lj :12 rll?oescursos HERRERA PARA UNA SUPERVISION EFECTIVA 227.00 227.00
Y ENTRENAMIENTO DE ALTO
IMPACTO
TRASLADO DE LOS SERVIDORES
Direccion Ejecutiva PUBLICOS PARA CAPACITACION
17/05/2022 AL ) LIDERAZGO TRANSFORMACIONAL
7 028-2022 20/05/2022 OLIVER GUERRERO Nacmrr&:;rll?oicursos HERRERA PARA UNA SUPERVISION EFECTIVA 332.00 332.00
Y ENTRENAMIENTO DE ALTO
IMPACTO
TRASLADO DE LOS SERVIDORES
Direccion Ejecutiva PUBLICOS PARA CAPACITACION
- ) LIDERAZGO TRANSFORMACIONAL
8 029- 2022 | 18/05/2022 RAMON CANIZALES Nacuor:j\llJ :12 rlfoescursos HERRERA PARA UNA SUPERVISION EFECTIVA 17.00 17.00
Y ENTRENAMIENTO DE ALTO
IMPACTO
Direccion Ejecutiva PARA SUPERVISAR, Y VERIFICAR
9 32-2022 061/8%;220225 GLORIA M. DE GONZALEZ Nacional de Recursos CH'R'QU'T\(()EgCAS DEL LAS NECESIDADES EN LAS 417.00 417.00
Humanos COORDINACIONES
TOTAL 1,439.00 1,439.00
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